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STATUTO
TITOLO | - PRINCIPI GENERALI E ORDINAMENTO

CAPO | - ELEMENTI COSTITUTIVI FONDAMENTALI E FUNZIO  NALI

Art. 1 - (Denominazione, natura giuridica, finalita, programmazione e forme di cooperazione)

Il comune di Larciano, ente locale autonomoprapenta la propria comunita, ne cura gli interess promuove lo
sviluppo.

Il comune & dotato di autonomia statutaria @draamia finanziaria nell'ambito delle leggi vigerdon il principale
intento di aderire quanto piu possibile alle istarel ai bisogni della comunita e raggiungere cosimigliore
rapporto fra istituzioni e cittadini.

Di tale autonomia si avvale per il perseguimedgopropri fini istituzionali e per I'organizzazie e lo svolgimento
della propria autorita, nel rispetto dei princigild Costituzione, delle leggi dello Stato, dekgione e del presente
statuto. Il Comune promuove lo sviluppo civile, iste ed economico della propria comunita, ispirando valori
della Costituzione Italiana ed ai principi esphtitnella dichiarazione universale dei diritti dedimo, secondo la
quale il fondamento della liberta, della giustieiaella pace nel mondo consiste nel riconoscimedatia dignita di
ogni essere appartenente alla famiglia umana. Ribad valore insostituibile della Pace Universalsi impegna a
favorire occasioni di incontro, di confronto, diattigo tra diverse realta politiche, sociali, cullyrreligiose ed
etniche.

Attua nella propria azione amministrativa i pipi di trasparenza, buon andamento ed imparzjafitnché di
economicita ed efficacia ed efficienza.

Organizza la propria attivita in modo da gamanta partecipazione dei cittadini, singoli ed assm alle scelte
politiche della comunita.

Assicura alla famiglia, che riconosce come stiggsociale, la possibilita di adempiere ai compitevisti
dall'ordinamento giuridico nel rispetto della pafita i sessi.

Promuove un equilibrato sviluppo socio - ecoromel territorio nel suo complesso, sia garantaadintegrita e la
corretta utilizzazione anche attraverso il patrimazomunale nonché valorizzando le caratteristedwali, culturali
e produttive di ciascuna frazione.

A tanto provvede mediante gli organi e secoedmimpetenze stabilite dallo statuto e dai regotdime
Il Comune realizza le proprie finalita adottaridmetodo e gli strumenti della programmazione.

Il Comune concorre alla determinazione degietivi contenuti nei programmi dello Stato e deRagione e della
Provincia, avvalendosi dell'apporto delle formazisociali, economiche, sindacali e culturali opdiramel proprio
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territorio.

11. | rapporti con gli altri Comuni, con la Proviace la Regione sono informati ai principi di coogmone,
complementarieta e sussidiarieta, tra le diversesfi autonomia.

Art. 2 - (Territorio e sede comunale)
1. Sono elementi costitutivi del comune di Larcidrterritorio e la comunita.

2. |l territorio del comune di Larciano & costituidlal capoluogo di S. Rocco e dalle frazioni didiano Castello,
Cecina, Castelmartini, nonché dai nuclei e casesepatoricamente riconosciuti dalla comunita.

3. Il comune ha sede nel capoluogo S. Rocco irzRi®z Veneto n. 15.

4. Spettera unicamente al consiglio comunale, tsel@tipopolazione ove si ritenga opportuno, tragfda sede in altro
ambito.

5. Il comune ha una estensione di Ha. 2492. Eatibicella zona a sud della provincia di Pistoiselta cosi confinato:
a nord dal comune di Serravalle Pistoiese; ad @sta@mune di Lamporecchio; a sud dai comuni di €erGuidi e
Fucecchio; ad ovest dal comune di Monsummano Terme.

6. Le adunanze degli organi elettivi collegialissiolgono nella sede comunale. In casi del tuttceHooali e per
particolari esigenze, il consiglio puo riunirsi &edn luoghi diversi dalla propria sede.

7. La modifica della denominazione delle frazionidella sede comunale pud essere disposta dal tonpigvia
consultazione popolare.

Art. 3 - (Stemma)

1. 1l Comune ha un proprio gonfalone ed un progtEmma attribuiti con Decreto del Presidente dabdiigio dei
Ministri.

2. Nelle cerimonie e nelle altre pubbliche ricomenaccompagnato dal Sindaco o da un suo delegjigtap esibire il
gonfalone comunale.

3. FE'fatto divieto di usare sia lo stemma siaoihfglone a scopi politici e/0 amministrativi norpesssamente autorizzati
dal Comune di Larciano.

Art. 4 - (Principi di azione)

1. 1l Comune fonda la propria azione sui principiliderta, di eguaglianza, di solidarieta, di gimst e di pace fra i
popoli indicati dalla Costituzione e concorre auovere gli ostacoli d'ordine economico e sociake @ limitano la
realizzazione.

2. Il comune assume la politica di programmazioaerdinata con la regione, con la provincia e cadnaditi enti
territoriali come metodo ordinatore della propriivéta, uniformandovi la propria politica di bilaio. Opera a questo
fine promuovendo, nel contempo, I'effettiva papeaczione di tutti i cittadini.

3. Riconosce e garantisce la partecipazione deliendzioni sociali, delle istituzioni locali e dellassociazioni
democratiche, favorendone e sostenendone I'essiz sviluppo.
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4. Riconosce, altresi, la funzione ed il ruolo el@iganizzazioni sindacali maggiormente rappresigatpresenti con le
loro strutture organizzate.

5. Opera la separazione tra l'attivita di indirizadlitico, svolta dagli organi di direzione poldic che definiscono gli
obiettivi ed i programmi dell'attivita amministradi, e I'attivita amministrativa in senso strettifidata al Segretario,
ai Funzionari ed al personale dell'Ente.

Art. 5 - (Finalita generali)

1. Spettano al comune tutte le funzioni proprie amstrative che riguardano la popolazione ed ititerio comunale,
con particolare riguardo ai settori organici deiveg sociali, dell'assetto ed utilizzazione detriterio e dello
sviluppo economico, salvo quanto non sia espress@natribuito ad altri soggetti dalla legge Statalregionale,
secondo le rispettive competenze.

2. Il comune, per I'esercizio delle funzioni in atnterritoriali adeguati, attua forme di decentemo e di cooperazione
con altri comuni e con la provincia.

Art. 6 - (Ambiente e territorio)

1. Sono compiti prioritari del comune la tutela tiiritorio e la salvaguardia dell'ambiente, catn dit pianificazione
territoriale dell'area comunale, curando l'assdttha viabilita, del traffico e dei trasporti pornattenzione alla
difesa del suolo, alla valorizzazione delle risoideche, alla tutela idrogeologica, alla gestiodei rifiuti, e
sovrintende, quando non lo faccia direttamenta, gdistione dei servizi affidati all’esterno.

2. Il comune di Larciano promuove e sostiene cdin itumezzi ed a tutti i livelli comunali e sovramunali il diritto
all'acqua come diritto umano, universale, inaligieallo status dell'acqua come bene comune di gtEppubblica e
la gestione del servizio idrico come servizio putiblocale, privo di rilevanza economica che deagagtire a tutti i
cittadini I'accesso all'acqua.

Art. 7 - (Sanita e salute)

1. Il comune concorre a garantire, nell'ambitoelslie competenze, il diritto alla salute; predigpsinumenti idonei a
renderla effettiva favorendo una efficace prevemzj@ssicura la tutela della salubrita o dellarszza dell'ambiente
e del posto di lavoro, della maternita e della prinfanzia.

2. Il Comune riconosce, favorisce e promuove lolgwtento delle attivita sportive, ricreative, culili e turistiche
assicurando alle stesse risorse e strumenti.

3. Opera per l'attuazione di un efficiente servidi@ssistenza sociale, con speciale riferimentbaggiani, ai minori,
agli immigrati, agli inabili e portatori di handigaai tossicodipendenti, anche favorendo e sostEnknassociazioni
professionali e volontarie.

Art. 7 bis - (Promozione e sviluppo sociale e deiritorio)
1. Ai fini istituzionali del sostegno, della parigazione, dello sviluppo e del progresso civilegiale ed economico
della propria comunita e dei propri cittadini, b@une riconosce, favorisce e promuove iniziativatigita sportive,
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ricreative, culturali, turistiche, storiche e amtiadi - naturalistiche, con organizzazione promia di altri soggetti
pubblici o privati, assicurando alle stesse ris@rstrumenti e sostenendo a tale scopo il massiimyalgimento dei
cittadini e delle forze sociali.

Art. 8 - (Sviluppo economico)

1. 1l comune, anche in collaborazione con i coneoritermini e le altre istituzioni, coordina le witth commerciali e
favorisce l'organizzazione razionale dell'appamiiributivo; promuove programmi atti a fornire $ailuppo del
terziario avanzato per assicurare la qualificaziordessionale e I'occupazione giovanile.

2. Favorisce il rilancio del turismo con iniziatiaportive, culturali ed artistichestimolando il rinnovamento e la
modernizzazione delle attrezzature e dei servitela e promuove lo sviluppo dell'artigianato, quarticolare
riguardo alla individuazione di sinergie con leaise e collaterali attivita; incoraggia e sostiBagsociazionismo, la
cooperazione e le forme di autogestione fra lavordipendenti ed autonomi e le forme di partecipae aziendale.

Art. 9 - (Diritto alla cultura)

1. Il comune si impegna a garantire il diritto dgitadini alla cultura, cosi come previsto dallas@oizione, in
particolare dall'articolo 9 della medesima, ritesheta vita culturale un valore irrinunciabile ed fattore di sviluppo
della democrazia.

2. A tal fine attiva e gestisce servizi permanentpromuove attivita favorendo anche il formarsiodganismi ed
associazioni culturali e ricercando le opportunet®di cooperazione tra enti.

3. In tale ambito promuove e gestisce il serviziblgico di biblioteca sia come centro di pubbliedtdra e di
documentazione, sia come uno degli strumenti peangiae il diritto di accesso alla informazione parte dei
cittadini, anche ai fini di una concreta applicagadelle norme sulla trasparenza amministrativeudalla legge 7
agosto 1990, n. 241.

4. Inoltre tutela e valorizza i beni culturali pees sul proprio territorio, nei loro molteplici petti ed espressioni,
comprese quelle di lingua, costume, tradizioni lioca

Art. 10 - (Parita tra le Etnie)

1. Il comune attua quei meccanismi e procedure mbriatte le piu opportune direttive affinché si gpgua e si
mantenga una effettiva parita tra le etnie, sef@ma discriminazione.

Art. 11 - (Pari opportunita)

1. Nell'ambito dei propri poteri e delle proprienfipni I'amministrazione comunale si impegna a sauge le
discriminazioni di fatto esistenti fra i sessi, @tetinando anche con specifiche azioni positive dtoni di pari
opportunita nel lavoro e promuovendo le iniziathexessarie a consentire alla donna di godere pamtandei diritti
di cittadinanza sociale.

Art. 12 - (Cittadini minori)

1. | fanciulli e le fanciulle sono a pieno titoddtadini del comune di Larciano. | fanciulli e fanciulle sono tutte le
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persone al di sotto del diciottesimo anno di e&toado l'accezione della Convenzione InternaziodaleDiritti
dell'Infanzia approvata all'O.N.U. il 20/11/1989.

2. | fanciulli partecipano alla vita della comunitEssi vanno consultati in relazione alle scefte & riguardano in
qguanto veri "esperti" delle esigenze della lorociasdi etd. Con essi vanno ricercate le forme $igbei che
consentano loro l'esercizio pieno della cittadimanz

3. Il comune di Larciano riconosce a tutti i fankii diritti sanciti dalla Convenzione Internazniale e si impegna a
garantirne il rispetto.

CAPO Il - ATTIVITA' NORMATIVA
Art. 13 - (Statuto)

1. 1l comune determina il proprio ordinamento nedtatuto nell'ambito delle norme costituzionalied drincipi fissati
dalle leggi generali della Repubblica.

2. Ad esso devono conformarsi i regolamenti evigatamministrativa del comune.

3. E'ammessa l'iniziativa da parte del corpo @lale su questioni di rilevanza generale inerergttemie di esclusiva
competenza Comunale, come particolarmente prenétoapi successivi.

4. Siapplica in tale ipotesi la disciplina pre&igter 'ammissione delle proposte di iniziativa glape.

5. Lo statuto e le sue modifiche, entro i quindjmrni successivi alla data di esecutivita, sonttoposti a forme di
pubblicita che ne consentano l'effettiva conositibil

6. Il consiglio comunale adeguera i contenuti dekatuto al processo di evoluzione della societdecassicurando
costante coerenza fra la normativa statutariaceneizioni sociali, economiche, e civili della conita rappresentata.

Art. 14 - (Regolamenti)

1. | regolamenti costituiscono atti fondamentali @emune, sono formati ed approvati dal Consigl@mm@nale e dalla
Giunta Comunale, secondo le rispettive competeazad essi spetta la competenza esclusiva di madified
abrogarli.

2. 1l Comune emana regolamenti nelle materie ad dsmandate dalla legge e dallo statuto, nellenatecui esercita
funzioni, in quelle in cui manchi la disciplina tkgge e di atti aventi forza di legge; nonché sudtapria
organizzazione.

3. Nelle materie di competenza esclusiva previatidormativa dello Stato, la potesta regolamentégne esercitata
nel rispetto delle norme di principio previste ddkggi stesse, dalle disposizioni statutarie,lla d@rmativa europea
comunitaria.

4. Nelle altre materie i regolamenti sono emangitrispetto delle leggi dello Stato, della regi@nédella provincia, della
normativa comunitaria nonché dei regolamenti ematatsoggetti aventi una concorrente competenfia naterie
stesse.

5. 1l Consiglio Comunale puo dichiarare, motivataee I'urgenza di specifici regolamenti in sedejgjprovazione, nel
qual caso gli stessi regolamenti possono esseheatichiarati, immediatamente eseguibili.
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6. Inoltre debbono essere, comunque, sottopostiraef di pubblicita che ne consentano la loro effettonoscenza da
parte della cittadinanza.

7. Essi, salvo diversa disposizione contenuta rdglidberazione di adozione, entrano in vigore d&hp giorno del
mese successivo a quello della scadenza dellaipabione.

Art. 15 - (Ordinanze)

1. | Responsabili apicali dei servizi emettono tdimanze di carattere ordinario, ai sensi dellgilég vigore, con le
quali si stabiliscono disposizioni per l'attuazia@tkapplicazione di norme legislative e regolantemealle materie di
loro competenza.

2. Il Sindaco emana altresi ordinanze contingiedi urgenti nelle materie e per le finalita di cliiagticolo 50, del
D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, nel rispetto delle nooostituzionali e dei principi generali dell'ordinanto giuridico.

3. Gliatti di cui ai commi 1 e 2 devono esseregad¢amente motivati e la loro efficacia deve eshkmitata al tempo in
cui permane la necessita in relazione alla quaie stati adottati.

4. Le ordinanze di cui ai commi 1 e 2 devono espealmlicate per giorni quindici consecutivi all'alpretorio; durante
tale periodo devono, altresi, essere sottoposteraef di pubblicita che le rendano conoscibili. Gi&no rivolte a
soggetti determinati, devono essere naotificatesatidatari.

5. In caso di assenza od impedimento del sindadai che lo sostituisce esercita anche le funziintui al presente
articolo.

Art. 16 - (Fonti di interpretazione ed applicazioné

1. Spetta al Consiglio, alla Giunta, al Sindaco adSegretario Comunale, ciascuno nelle rispettivenpetenze,
I'emanazione di atti con i quali si determina #énpiretazione di norme legislative e regolamentari.

2. Al Segretario Comunale, nell'ambito delle prepftinzioni, compete emanare circolari e direttiveapplicazione
relative a disposizioni di legge, dello statutoeg¢ golamenti.

3. Nell'ambito delle proprie attribuzioni tali aptossono altresi essere emanati dai funzionaronssyili dei servizi.

Art. 17 - (Albo pretorio)
1. Le attivita del comune si svolgono nel rispetsb principio della pubblicita e della massima csribilita.

2. Nel sito internet del Comune di Larciano sonevjsti opportuni spazi da destinare ad Albo Pretgrer la
pubblicazione di atti, provvedimenti, avvisi, e qtialtro sia soggetto o sottoposto a tale formgubblicita. Il
Segretario Comunale, avvalendosi degli uffici, durgativi adempimenti di legge .

3. Al fine di garantire a tutti i cittadini una mfmazione adeguata sulle attivita del Comune, goewiste ulteriori
forme di pubblicita, con apposito regolamento, fibs le diverse modalita collegate anche alla iodl#ta di utilizzo
di nuove tecnologie di comunicazione.
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TITOLO Il - ORDINAMENTO STRUTTURALE

CAPO | - ORGANI ISTITUZIONALI

Art. 18 - (Norme generali)
Sono organi del Comune: il Consiglio ComunaleGlunta ed il Sindaco.

Spettano a tali organi la funzione di rappremera democratica della comunita locale e la reztipne dei principi e
delle competenze stabilite dal presente statuttansdito della legge.

La legge, lo statuto ed i regolamenti di attaaeidisciplinano I'attribuzione delle funzioni edhpporti fra gli organi,
per realizzare una efficace e democratica forngoderno della collettivita Comunale.

Art. 19 - (Il Consiglio Comunale)

Il Consiglio Comunale € I'organo che esprimegefcita la rappresentanza diretta della comuniizié dalla quale €
eletto.

Il Consiglio Comunale esplica la propria at@vdttraverso atti di indirizzo, atti fondamentaliatti di controllo.

Il Consiglio Comunale esprime l'indirizzo palit-amministrativo in atti quali: risoluzioni, ordidel giorno, mozioni,
direttive contenenti obiettivi, principi e critanformatori dell'attivita dell'ente.

Ove agli atti di cui al comma 3 il consigliorditiisca valore di direttiva, 'attivita degli ongadelllEnte dovra
uniformarsi ai contenuti di detti atti.

Il Consiglio Comunale indirizza, altresi, l'mita dell'ente con l'adozione di atti amministratfiendamentali di

carattere normativo, programmatico, organizzatimegoziale e gestionale. Gli atti fondamentali cogtao

I'individuazione degli obbiettivi e delle finalitda raggiungere, le risorse e gli strumenti deliaej le prescrizioni da
osservare, nonché gli elementi la cui variazionattwbzione richieda un ulteriore intervento deisiglio.

Negli atti fondamentali non possono essere cesgdeterminazioni di carattere attuativo e diagdditt, di mera
esecuzione e non rientranti nell'ordinaria ammiagbne di funzioni e servizi.

Per l'esercizio delle funzioni di controllo detivita dell'ente, il regolamento disciplinera ilgerrogazioni e le
indagini conoscitive, che prevedano, altresi, izode degli organi elettivi monocratici e, previgtesa con il
Sindaco, del Segretario Comunale e dei Responsdbifirea. Con apposita deliberazione il consigii@ procedere
ad inchieste, nominandone la relativa commissione.

Il revisore dei conti collabora con il ConsiglComunale, partecipando alle adunanze, con fahdiorelazione,
consultive e di garanzia: il regolamento ne disogrh tempi e forme.

Le norme e modalita di esercizio del controllocdi ai commi precedenti saranno disciplinate ggposito
Regolamento sul funzionamento degli Organi.
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10. Il Consiglio Comunale esercita la potesta diomanizzazione per mezzo degli istituti e secofelanodalita
determinate dal regolamento.

11. Il Consiglio Comunale provvede alla homina,igieszione e revoca dei propri rappresentanti pressip aziende,
istituzioni, consorzi e legge.

Art. 20 — (Competenze e attribuzioni)

1. 1l Consiglio Comunale esercita le potesta e denmetenze previste dalla legge e svolge le suébutoni
conformandosi ai principi, ai criteri, alle modalied ai procedimenti stabiliti nel presente Statitoelle norme
regolamentari.

2. Impronta l'azione complessiva dellEnte ai pphdai pubblicita, trasparenza, legalita e solid&i al fine di
assicurarne il buon andamento e l'imparzialita.

3. Nell'adozione degli atti fondamentali privilegiametodo e gli strumenti della programmazionerspguendo il
raccordo con la programmazione provinciale, redempastatale.

4. Gli atti fondamentali devono contenere I'indivazione degli obiettivi e delle finalita da raggiene e la destinazione
delle risorse e degli strumenti necessari all'azida svolgere.

5. La prima adunanza del Consiglio Comunale, € coata:

a. per la convalida degli eletti;
b. per l'approvazione degli indirizzi generali dvgrno;

c. € disposta dal Sindaco e deve avvenire entgidt@i dalla proclamazione degli eletti.

Art. 21 — (I Consiglieri)

1. | Consiglieri Comunali rappresentano la comulutiale ed esercitano le loro funzioni senza vioailmandato, con
piena liberta di opinione e di voto. La posiziomeriglica e lo status di Consigliere sono regolafiailegge.

2. Le funzioni di Consigliere anziano sono eseteitial Consigliere che ha ottenuto la piu altaacifidividuale di voti
nelle elezioni amministrative, escluso il Sindaao+eletto e i Consiglieri che siano stati candiddith carica di
Sindaco. A parita di voti si ha per anziano il magg di eta.

3. Le dimissioni dalla carica di Consigliere comlensono presentate dagli interessati al Consigimmnale, in forma
scritta. La dichiarazione di dimissione € atto wdliale del singolo Consigliere. Le dimissioni sarrevocabili, non
necessitano di presa datto e sono immediatamdfitmog 1l Consiglio, entro e non oltre dieci giordalla
presentazione delle dimissioni stesse, deve pr@reedlla surroga dei Consiglieri dimissionari, ceeparate
deliberazioni, seguendo I'ordine di presentaziasgltante dal protocollo dell’Ente.

4. | consiglieri cessati dalla carica per effetalla scioglimento del consiglio comunale continuath esercitare gli
incarichi esterni loro attribuiti, fino alla nomirmkgei loro successori.

5. | Consiglieri Comunali che non intervengano akssioni in generale per tre volte consecutivepaiai sei sedute
durante I'anno solare, senza giustificato motiviecsdichiarati decaduti con deliberazione del Cdisi@omunale. A
tale riguardo il Sindaco, a seguito dell'avvenuttceatamento dellassenza maturata da parte del igliens
interessato, provvede con comunicazione scrittagmsi dell’'art. 7 della legge 7.8.990 n. 241, mwwoicargli I'avvio
del procedimento amministrativo. Il Consiglierefaaolta di far valere le cause giustificative delsenze, nonché a
fornire al Sindaco eventuali documenti probatamiye il termine indicato nella comunicazione seritthe comunque
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non puo essere inferiore a giorni 20, decorrertad#ata di ricevimento. Scaduto quest’ultimo tereiil consiglio
esamina ed infine delibera, tenuto adeguatamemtt® atelle cause giustificative presentate da pdeteconsigliere
interessato.

Art. 21 bis - (Prerogative e compiti dei Consigliei)

1. | Consiglieri Comunali hanno diritto di ottenedagli uffici del Comune, nonché dalle aziende gapate ed enti
dipendenti, tutte le notizie ed informazioni indopossesso utili all'espletamento del loro mand&tmo tenuti al
segreto nei casi specificamente determinati dafige.

2. | Consiglieri hanno diritto di iniziativa su agmggetto di competenza del Consiglio; hannotdiriti interrogazione,
interpellanza, mozione, ed ogni altra istanza didacato ispettivo, cosi come previsto dal regoldamever il
funzionamento del Consiglio Comunale.

3. Per assicurare la massima trasparenza, ogniglierss comunale deve comunicare, secondo le m@dstiabilite dal
regolamento, all'inizio e alla fine del mandatoedditi ed il patrimonio posseduti.

4. Ai Consiglieri Comunali € vietato ricoprire in@zhi ed assumere consulenze presso enti ed istitudipendenti o
comungue sottoposti al controllo e alla vigilaneh@omune.

5. | Consiglieri non residenti nel Comune di Lanta hanno l'obbligo di eleggere un domicilio neiriterio del
Comune al fine di rendere agevole e tempestivecihpito delle comunicazioni e delle notifiche aldirette.

6. | Consiglieri Comunali entrano in carica altattella loro proclamazione ovvero, in caso di sggmione, appena
adottata dal Consiglio la relativa deliberazione.

7. Sono esenti da responsabilita i Consiglierirntve hanno preso parte alla votazione, astenenslbsibbiano espresso
voto contrario alla proposta, ed abbiano espressmiehiesto che la loro posizione sia registeateerbale.

Art. 21 ter (Linee programmatiche)

1. Entro il termine di 120 gg, decorrenti dallaaddel suo avvenuto insediamento, sono presentafegante del Sindaco,
sentita la Giunta, le linee programmatiche relatite azioni e ai progetti da realizzare durantamandato politico -
amministrative.

2. Ciascun consigliere ha il pieno diritto di intenire nella definizione delle linee programmatigireponendo le
integrazioni, gli adeguamenti e le modifiche, metkapresentazione di appositi emendamenti, nelidatita indicate
dal regolamento del Consiglio Comunale.

3. FE’ facolta del Consiglio provvedere ad integram@ corso della durata del mandato, con modifideelinee
programmatiche, sulla base delle esigenze e dedldgmatiche che dovessero emergere in ambitodocal

Art. 22 - (Gruppi consiliari e conferenza dei capiguppo)

1. | consiglieri eletti nella medesima lista forroamn gruppo consiliare. Nel caso in cui di unaalista stato eletto un
solo Consigliere a questo sono riconosciuti la repgntanza e le prerogative spettanti ad un grappsiliare.

2. Ciascun gruppo comunica al Segretario Comurdat®me del proprio capogruppo entro il giorno aatEmte la
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prima riunione del consiglio neo-eletto. In maneardi tale comunicazione vengono considerati caggmyui
Consiglieri, non componenti la Giunta, che abbigaportato il maggior numero di voti nella listaa@ppartenenza.

3. La conferenza dei capigruppo € l'organo consuliiel Sindaco nell'esercizio delle sue funzionPdesidente delle
adunanze consiliari; concorre alla programmazioglée diunioni, tende ad assicurare lo svolgimento ldvori del
Consiglio nel migliore dei modi, ed esprime pargube questioni riguardanti I'interpretazione dealamento.

4. 1l regolamento definisce altresi le altre corepee della conferenza dei capigruppo, le norme ipeuo
funzionamento, i rapporti con il Sindaco che laspde, le commissioni consiliari e la Giunta.

Art. 23 - (Commissioni consiliari)

1. |l Consiglio Comunale puo costituire, al sucemib, commissioni permanenti con funzioni referediticontrollo ed
eventualmente consultive e redigenti, stabilendbmaumero e le materie di competenza. Nelle Comimissdi
controllo o di garanzia la presidenza spetta adamponente della minoranza.

2. | componenti delle commissioni sono designati gauppi consiliari, in modo da assicurare, comwqla
rappresentanza di ciascun gruppo.

3. Il Consiglio Comunale puo istituire altresi coissioni temporanee o speciali per lo studio, lautzdione e
l'impostazione di interventi, progetti e piani dirpcolare rilevanza, ed anche per il controllo figlzionamento di
particolari servizi.

4. 1l regolamento determina le funzioni ed i poteielle commissioni, ne disciplina l'organizzazioria, loro
composizione numerica nel rispetto del criterigorbporzionalita, ed assicura, nelle forme piu idgria pubblicita
dei lavori e degli atti che da esse scaturiscono.

5. Nei casi contemplati dal regolamento tali consioisi possono effettuare indagini con scopi convéal fine di
acquisire informazioni, dati e documentazione wiliattivita consiliare, potendosi avvalere ancled'audizione di
soggetti pubblici e privati.

6. La "commissione delle elette" e costituita daltenne elette nel consiglio comunale; ha compitpdiposta e di
controllo sull'attivita amministrativa per il risgp@ dei diritti delle medesime, cosi come sancdilal Costituzione,
dalle leggi della Repubblica e della Regione Toacan

7. Le Commissioni possono invitare a partecipanerapri lavori Sindaco, Assessori, organismi assbdij funzionari,
e rappresentanti di forze sociali ed economichd'@same di specifici argomenti.

8. Le Commissioni sono tenute a sentire il Sindagti Assessori ogni qualvolta questi lo richiedano

9. Su proposta del Sindaco, della Giunta Comunada dchiesta espressa di almeno 1/5 dei ConsigiigConsiglio
costituisce e nomina, a maggioranza assoluta agirpmembri, Commissioni speciali di inchiesta pecertare la
regolarita e correttezza dell'attivita. Della Corssione fanno parte rappresentanti di tutti i grupmasiliari. La
Commissione elegge al proprio interno un Preside&d provvedimento di istituzione e nomina vienegisato
'ambito dell'inchiesta della quale la Commissiodidncaricata ed i termini per concludere i lavorriferire al
Consiglio.

10. Possono essere chiamati a far parte delle Cesioni di cui trattasi, con compiti esclusivamectesultivi e senza
diritto di voto, consulenti e tecnici interni edexsi al Comune.

11. La Commissione, entro il termine indicato dalidiberazione istitutiva, riferisce il risultat@ldproprio lavoro, sotto
forma di rapporto finale, al Consiglio Comunalefredando la propria indagine dei pareri, relazionperizie
eventualmente formulati dagli esperti di cui alqgg@ente comma.
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Art. 24 - (Svolgimento dei lavori consiliari)

1. Le norme di funzionamento del consiglio comunsdmo stabilite dal regolamento, secondo quantpodss il
presente statuto.

2. Esso e convocato e presieduto dal Sindaco sudadostituto, nei termini e con le modalita stebdal regolamento.

3. |l Consiglio pud essere convocato dal sindacdauesta della Giunta comunale o su richiesta/8idei consiglieri
in carica. La richiesta di convocazione del Consiglomunale da parte di 1/5 dei consiglieri in cardeve essere
accompagnata, se attinente all'assunzione di uiteedbzione, dal relativo testo e se attinente @dikaussione di una
mozione, dal testo che si intende sottoporre glfapazione del Consiglio.

4. 1l Consiglio Comunale & convocato d'urgenzain&iativa formale del Sindaco, che é tenuto adcaik i motivi
rilevanti ed indilazionabili posti a base dellahiista.

5. L'avviso di convocazione, con allegato I'ordded giorno, € pubblicato all'Albo Pretorio e consa&m al domicilio
eletto o alla residenza di ogni Consigliere dadipendente o dal messo comunale, o con mezzi téldgnse ed in
quanto adottabili, nei tempi e nei modi stabilgilthpposito regolamento di funzionamento del CgiigiComunale..

6. All'ordine del giorno possono essere iscritticdso di urgenza, argomenti aggiuntivi, la conaadgil'elenco di questi
ultimi deve avvenire almeno 24 ore dell'adunanza.

7. Le sedute del Consiglio Comunale sono pubblidtee.eccezioni alla pubblicita delle sedute sonovigte dal
regolamento, soltanto in relazione alla effettisigenza di salvaguardare l'ordine pubblico e larvistezza di
persone e gruppi.

8. Le votazioni sono effettuate in forma palesegligucon voto segreto sono limitate ai casi préwdatle leggi, o su
richiesta del singolo Consigliere ed approvata ggimmanza assoluta dal Consiglio Comunale.

9. Salvo i casi in cui sia richiesta una maggiosagmalificata, le deliberazioni sono validamentsuase allorquando
ottengono la maggioranza assoluta dei votanti.

10. Per la valida assunzione delle deliberazi@hcsi casi di maggioranza qualificata previsti fegge, deve partecipare
alle sedute almeno la meta dei consiglieri assegnat

11. Nel caso di nomine in enti comunali e deriviitiegolamento disciplina le modalita di votaziooede assicurare la
rappresentanza delle minoranze.

12. Il Segretario Comunale cura, avvalendosi deffjiii e del personale dell'ente, la verbalizzaeaelle sedute; ove |l
Segretario Comunale sia obbligato a non parteciplmediscussione di uno o piu argomenti, a noriagpe, egli &
sostituito da un Consigliere nominato dal Presiglehtverbali sono sottoscritti dal Presidente e Sabretario
Comunale.

13. Il Sindaco nel formulare I'ordine del giornaopprevedere che, in relazione ad oggetti espresganindicati, sia
consentito a rappresentanti delle forme associatiad esperti delle questioni trattate, di prendengarola nel corso
delle sedute del Consiglio.

Art. 25 — (La Giunta Comunale)

1. La Giunta Comunale & composta dal Sindaco cleeraoca e la presiede, e da un minimo di tre achassimo di
quattro Assessori. Tra gli Assessori debbono, pdssinte, essere rappresentati entrambi i sessi.
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Puod essere nominato Assessore, entro il nunteldi® dal comma precedente, anche un cittadmm facente parte
del Consiglio, in possesso dei requisiti di elediggbe di compatibilita con la carica di Consigke Non possono far
parte della Giunta, il coniuge, gli ascendentiscdndenti, i parenti ed affini fino al terzo gradiel Sindaco.

L'assessore non consigliere partecipa alle athendella Giunta Comunale con ogni diritto e pugees destinatario
di deleghe da parte del Sindaco. Puo partecipégeadlnanze del Consiglio Comunale con funzioniethzione e
diritto di intervento, ma senza diritto di votoadua partecipazione non & computata ai fini diterminazione del
quorum necessario per la legalita della seduta.

Non pud essere nominato "Assessore non Conglglihi abbia concorso come candidato alle eleziehiConsiglio
Comunale in carica.

Gli Assessori non possono ricoprire incarichesdumere consulenze presso enti o istituzionndigeti 0 comunque
sottoposti al controllo ed alla vigilanza del Coraun

Art. 26 - (Nomina della Giunta)

La Giunta Comunale € nominata dal Sindaco. [@i tmmina € data comunicazione al Consiglio Cormmumella
prima seduta e dopo la convalida degli eletti,aminte alla proposta degli indirizzi generali dv&mo.

| provvedimenti di nomina degli Assessori, déé/Sindaco e la proposta degli indirizzi genedaljoverno, devono
essere consegnati a cura del Sindaco entro il @egiorno dalla data di proclamazione degli eletlia Segreteria
Comunale, che provvedera al deposito in libereomisidei Consiglieri Comunali. La proposta degliiiadi di cui
sopra deve essere sottoscritta dal Sindaco.

Le cause di ineleggibilita ed incompatibilita,dosizione giuridica, lo status dei componentgbmo e gli istituti della
decadenza e della revoca sono disciplinati dafjgde

Art. 27 - (Ruolo e competenze generali)

La Giunta e I'organo di governo del Comune. &mlla con il Sindaco nell'attuazione degli indirgenerali espressi
dal Consiglio Comunale con gli atti fondamentalill@lastesso approvati, coordina la propria attivit@n gli
orientamenti di politica amministrativa ai qualispira I'azione del consiglio, e compie tutti gtii d'amministrazione
del Comune che non siano riservati dalla leggello dtatuto alla competenza di altri soggetti.

Impronta la propria attivita ai principi dellalkegialita, della trasparenza e dell'efficienza.

La Giunta esercita l'attivita di iniziativa eidipulso nei confronti del Consiglio Comunale, sptinendo allo stesso
proposte, formalmente redatte ed istruite, peotaxhe degli atti che appartengono alla sua compate

La Giunta persegue, nellambito delle sue coemzet d'amministrazione ed attraverso l'iniziativappsitiva nei
confronti del Consiglio, la realizzazione del praggma proposto nel documento in base al quale & tatituita.

La giunta riferisce annualmente al Consiglio @oale sull'attivita dalla stessa svolta, sui reilbttenuti e sullo
stato di attuazione del bilancio pluriennale, delgpamma delle opere pubbliche e dei singoli piani.

Art. 28 - (Attribuzioni specifiche e di dettaglio)

Ferme restando le specificazioni gia enucleatecorpo dell'articolo 27 del presente statutdiGlanta Comunale di
Larciano, svolge in particolare le attribuzionicdi al comma 2 che segue.
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La giunta nell'esercizio delle funzioni di goveradotta:

a. provvedimenti deliberativi generali con i qualiica lo scopo e gli obiettivi perseguiti, i mexonei e i criteri
cui dovranno attenersi gli uffici nell'eserciziolldeproprie competenze gestionali ed esecutivébatte dalla
legge e dallo Statuto.

b. assume attivita di iniziativa, di impulso e dccordo con gli organi di partecipazione;

c. propone criteri generali per la concessionebdvenzioni, contributi, sussidi e vantaggi econardiaqqualunque
genere ad enti e persone; concede tali contriboti@mici nel rispetto dell'apposito regolamento;

d. autorizza il Sindaco a stare in giudizio conterato convenuto ed approva transazioni;

e. esercita, previa determinazione dei costi etVithagazione dei mezzi, funzioni delegate dalla jpnoia, regione
e Stato quando non espressamente attribuite égligelo dallo statuto ad altro organo;

f. approva gli accordi di contrattazione decentrédtta salva la materia riservata alla competar@anativa del
Consiglio;

g. decide sulle riserve proposte dalle impreseatena di opere pubbliche;

h. approva le perizie suppletive e di varianteragptti esecutivi, ai sensi delle vigenti disposiiin materia;

i. approva comunque tutte le perizie suppletivei @adiazione del progetto primitivo, allorché talerizie non
comportino aumento del mutuo od aumento delle sgiegestione;

Art. 29 - (Esercizio delle funzioni)

La Giunta Comunale esercita le funzioni atttiduilla sua competenza in forma collegiale, comdelalita stabilite
dal Regolamento. Per la validita delle sue adunanzeecessaria la presenza della meta dei suoi cwnpp
arrotondata all'unita superiore. Le deliberaziamavalide se adottate con il voto favorevole delggioranza dei
presenti. In caso di parita di voti, prevale ilovalel Presidente, salvo i casi di maggioranze apeci

La Giunta & convocata dal Sindaco che fissata della riunione e I'ordine del giorno degli argmti da trattare. E'
presieduta dal Sindaco o, in sua assenza, dalSiigaco.

Gli Assessori concorrono con le loro proposteileldro voto all'esercizio della potesta collegiadlella Giunta.
Esercitano, per delega del Sindaco, le funzionicdntrollo nellambito delle aree e dei settori dtivia
specificamente definiti nella delega predetta. Ekeda attribuisce ai delegati le responsabilitanesee alle funzioni
con la stessa conferite e pud essere revocatardi® in qualsiasi momento. In via del tutto ecaeale, in caso di
assenza od impedimento del Vice Sindaco, le fumzigarie del Sindaco possono essere conferitardaesimo, in
via temporanea, ad altro Assessore, allo scopsgit@are la continuita amministrativa dell'Ente.

Il Sindaco coordina e promuove l'attivita deggsessori, in ordine agli atti che riguardanouléione degli indirizzi
generali del consiglio e I'attivita propositiva meinfronti del consiglio comunale medesimo.

Il regolamento definisce le modalita per il canithento eventuale di deleghe agli assessori de paf Sindaco, ed i
rapporti che dalle stesse conseguono, secondoola&iura e contenuto.

"L'Assessore non consigliere" esercita le funizielative alla carica ricoperta con tutte le pgative, i diritti e le
responsabilita alla stessa connessi. Partecipadilleanze della giunta comunale con ogni dirittmmeso quello di
voto. Pud essere destinatario delle deleghe diatpresente articolo. Partecipa alle adunanze deksi@lio con
funzioni di relazione e diritto di intervento, mangza diritto di voto. La sua partecipazione alleirathze del
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Consiglio non & computata ai fini della determipaz delle presenze necessarie per la legalita setlate e delle
maggioranze per le votazioni.

Gli Assessori, nell'ambito delle proprie compets rispondono, entro 30 giorni, alle interrogazie ad ogni altra
istanza di sindacato ispettivo presentata dai gtiasi

Art. 30 - (Norme generali di funzionamento)

Le adunanze della giunta comunale non sono jaliebl Alle stesse partecipa il Segretario Comurlatpiale, tra
l'altro, cura, avvalendosi anche di personale dalésignato, la redazione dei verbali delle aduaasecondo le
norme stabilite nel regolamento.

| verbali delle sedute sono firmati dal Prestdendal Segretario Comunale.

Possono essere invitati alle riunioni della tarper essere consultati su particolari argomaffigrenti alle loro
funzioni ed incarichi, il revisore dei conti, nodch rappresentanti del comune in enti, aziendesaa e
commissioni.

Tutte le deliberazioni della Giunta Comunalecspnbblicate all’Albo Pretorio per quindici giorodbnsecutivi, salvo
specifiche disposizioni di legge.

Le deliberazioni della Giunta Comunale diventasecutive trascorsi 10 giorni dalla pubblicaziaff&lbo Pretorio
e possono essere dichiarate immediatamente edegug@nsi dell'art. 134 del D.Lgs. 18.08.200@67

Art. 31 — (Mozione di sfiducia)

La Giunta Comunale risponde del proprio opedit@nzi al Consiglio Comunale. Il voto contrario parte del
Consiglio su una proposta del Sindaco o della @iumbn comporta le dimissioni degli stessi.

La mozione di sfiducia viene presentata ed amieosecondo le modalita indicate nell'articolo d&l D.Lgs.

18.08.2000 n. 267. Deve essere motivata e sottasda almeno due quinti dei Consiglieri assegmwvighe messa in
discussione non prima di 10 giorni e non oltre 36rrg dalla sua presentazione. Essa va depositassp la
Segreteria comunale; il Segretario Comunale nénttaediata comunicazione, consegnandone copiandafo e a
tutti i Consiglieri che non I'hanno sottoscritta.

Qualora il Sindaco non provveda alla convocazidohSegretario Comunale avverte il Consigliergiamo che la
dispone immediatamente in via sostitutiva. Nel cabe neppure il Consigliere anziano provveda, dr8erio
Comunale ne da immediata comunicazione al Predektal'Organo Regionale di Controllo.

Nel caso che la mozione di sfiducia venga reéapinon pud essere ripresentata una nuova moz®m®rs siano
trascorsi almeno mesi sei dalla reiezione dellazgitente, salvo che almeno tre fra i Consiglieri lehpresentano
siano diversi dai precedenti.

La mozione di sfiducia deve essere approvataCaalsiglio Comunale per appello nhominale con la gimgnza
assoluta dei componenti il Consiglio.

In caso di accoglimento della mozione di sfidutiSegretario Comunale informa il Prefetto peséioglimento del
Consiglio e la nomina del Commissario. Il Sindada &iunta cessano dalla carica dal giorno suceessiquello in
cui e stata votata la sfiducia.
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Art. 32 - (Decadenza della giunta)
La Giunta decade nei casi previsti dalla legge.
Gli Assessori singolarmente cessano dalla cagcanorte, dimissioni, revoca, decadenza.

Le dimissioni da membro della Giunta sono priegenin forma scritta al Sindaco, il quale ne peeatio e procede
alla surroga, dandone comunicazione al Consiglim@wle in occasione della sua prima riunione utile.

Le dimissioni dei singoli Assessori o della Gainel suo complesso non comportano alcun obbligbnadssioni da
parte del Sindaco.

Art. 33 — (Il Sindaco)

Il Sindaco, nelle funzioni di capo delllAmmimetione Comunale, rappresenta la Comunita locplermuove tutte le
iniziative e gli interventi piu idonei, da parteglieorgani collegiali e dell'organizzazione del Qame, con facolta di
delega, per realizzare il progresso ed il benesimreittadini che compongono la Comunita stessa.

Convoca e presiede il Consiglio Comunale e lan@i, fissandone l'ordine del giorno, ed esercfiateri di polizia
nelle adunanze pubbliche.

Esercita la sovrintendenza generale sul funomemio dei servizi e degli uffici, con potesta dpamtire direttive di
vigilanza, di controllo e di verifica.

Quale ufficiale di Governo sovrintende ai seirdizcompetenza statale attribuiti al comune, sdooguanto stabilito
dalle leggi della Repubblica.

Il Sindaco € garante del rispetto della leggel|'attuazione dello statuto, dell'osservanza @gjolamenti, ed e
responsabile dell'esercizio delle funzioni statalegionali delegate al comune.

Il distintivo del Sindaco € la fascia tricolaren lo stemma della Repubblica, da portarsi a liiacdella spalla destra.

Il Sindaco viene eletto, a suffragio universaldiretto, contestualmente all'elezione del Coisigbmunale, di cui &
membro. Egli resta in carica per cinque anni essddoperto per due mandati consecutivi la carresgn I'Ente, non
e, allo scadere del secondo mandato, immediatameleggibile alla stessa carica.

Art. 34 - (Competenze)
Spetta al Sindaco I'emanazione degli atti gemali la legge gliene attribuisce le competenze.

Il Sindaco quale capo del Governo locale, nepeito dei contenuti delle leggi, dello statuto ooale e dei
regolamenti, esercita le seguenti attribuzioni:

a. e responsabile dell'amministrazione del Comune;

esercita le funzioni di rappresentanza genedalAmministrazione comunale e sottoscrive glii athe la
impegnano verso l'esterno, ad eccezione di qualil@ statuto e la legge attribuiscono agli altri;

C. nhomina e revoca i componenti della Giunta Cortgjna
d. convoca e presiede il Consiglio e la Giunta Coafe;

e. nomina e revoca il Vice Sindaco;
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f. sovrintende all'attuazione dell'espletamentdedeinzioni statali e regionali attribuite o delégal Comune;
nomina i responsabili di Area;

h. attribuisce e definisce gli incarichi dirigerizia quelli di collaborazione esterna secondo tecristabiliti dall'art.
n. 110 del D.Lgs n.267/2000 e D.Lgs n.165/200hché dal presente statuto;

i. esercita il controllo sull'attivita e sul funmamento dei servizi e degli Uffici del Comune;

j- vigila sulle funzioni della Polizia Locale;
k. emana direttive;

[. coordina, nell'ambito della disciplina region&esulla base degli indirizzi espressi dal Consigtiomunale, gli
orari degli esercizi commerciali, dei servizi pubblnonché gli orari di apertura al pubblico degffici periferici
delle amministrazioni pubbliche al fine di armorsez I'esplicazione dei servizi delle esigenze cesgve e
generali degli utenti;

m. provvede sulla base degli indirizzi stabiliti €onsiglio Comunale, alla nomina, alla designaeied alla revoca
dei rappresentanti del Comune presso Enti, Azieadistituzioni;

n. risponde, direttamente o attraverso gli assgsalte interrogazioni e ad ogni altra istanza ididacato ispettivo
presentata dai Consiglieri;

0. promuovere ed assume iniziative per concludecerdi di programma, con tutti i soggetti pubblicevisti dalla
legge, informando il Consiglio Comunale;

p. adotta ordinanze ordinarie e ordinanze contiigil urgenti nelle materie stabilite dalla legge;

g. adotta provvedimenti concernenti il personala assegnati dalla legge e dal regolamento allationi della
Giunta e del Segretario Comunale;

r. indice i referendum comunali;
3. Nella sua qualita di Ufficiale di Governo, ilnBiaco sovrintende:

a. alla tenuta dei registri dello Stato Civile dlalg@opolazione ed agli adempimenti demandatiglledeeggi in
materia elettorale, leva militare e di statistica;

b. alla emanazione degli atti che gli sono atttibim materia di ordine e sicurezza pubblica, diigae igiene
pubblica;

c. allo svolgimento, in qualita di Autorita localepubblica sicurezza, delle funzioni affidateddild legge;

d. alla vigilanza di tutto quanto possa interestmmgcurezza e I'ordine pubblico, informandorerifetto.

4. Nelle materie sopra indicate e nei restanti pasvisti dalla legge, il Sindaco ha il potere triauzione delle sue
competenze agli Assessori ed ai Consiglieri.

Art. 35 - (Il Vice Sindaco)

1. In sede di nomina dei componenti della GiuntanGoale, il Sindaco attribuisce, con separato prdwaento, le
funzioni di Vice Sindaco ad un Assessore.

2. 1l Vice Sindaco sostituisce, anche nelle funzinUfficiale di Governo, il Sindaco nei casi dasanza, assenza od
impedimento temporaneo, nonché di sospensionesiitizio della funzione, disposta ai sensi didegg

3. In caso di dimissioni, limitate alle funzioni Wice Sindaco, il Sindaco provvede a conferire ledesime ad altro
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Assessore, dandone comunicazione al Consiglio Calaun

Art. 35 bis - (Presidenza delle sedute consiliari)

1. Le sedute del Consiglio Comunale sono presiedait&indaco e, in caso di assenza temporane&,icalSindaco -
se consigliere - ovvero dagli altri Assessori idine decrescente di eta, sempre se consiglieri.

2. In assenza delle figure di cui al primo comrh&ansiglio Comunale viene presieduto dal Consigl@nziano.

3. Chi presiede le sedute del Consiglio Comunafe@stito di poteri discrezionali per manteneredioe e la regolarita
delle discussioni, ha facolta di sospendere efwidgliere 'adunanza.

4. Nelle sedute pubbliche, dopo aver dato gli opporvvertimenti, pud ordinare che venga espulsorgjue sia causa
di disordine.

CAPO Il - LE COMMISSIONI COMUNALI

Art. 36 - (Le commissioni comunali)

1. La nomina delle Commissioni comunali previstedigposizioni di legge e di regolamento che siameramente
costituite da componenti del Consiglio Comunaleffettuata dallo stesso Consiglio, con le modglitéviste dal
regolamento.

2. La nomina delle commissioni comunali previsted@@osizioni di legge e di regolamento, la cui posizione sia
diversa da quella prevista al comma 1, e effettdaita Giunta Comunale, in base alle designaziafiadstessa
richieste al Consiglio Comunale ed agli enti, aesooni ed altri soggetti che, secondo le disposizipredette,
debbono nelle stesse essere rappresentati. Nei inasiui la scelta dei componenti spetti direttareent
all'lAmministrazione Comunale, la stessa viene ®fféd dalla Giunta fra persone in possesso deiigiiqdi
compatibilita e competenza all'espletamento dedliito.

TITOLO I - ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE POPOLARE

CAPO | - PRINCIPI GENERALI

Art. 37 - (Partecipazione)

1. 1l Comune garantisce e promuove la partecip&zidei cittadini all'attivita dell'ente, al fine dssicurare il buon
andamento, l'imparzialita e la trasparenza.

2. Per gli stessi fini, il Comune privilegia le dite forme associative e le organizzazioni di vadato, incentivandone
l'accesso alle strutture ed ai servizi dell'ente.

3. Ai cittadini, inoltre, sono consentite forme atte e semplificate di tutela degli interessi chgofiscono il loro
intervento nella formazione degli atti.

4. L'amministrazione puo attivare forme di consitine per acquisire il parere di soggetti econorsicispecifici

problemi.
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Art. 38 - (Criterio di individuazione)

1. Aisensidel presente statuto si consideramadiiti tutti coloro che sono residenti nel teriidocomunale.

CAPO Il - INIZIATIVA POLITICA E AMMINISTRATIVA
Art. 39 - (Interventi nel procedimento amministrativo)

1. | cittadini ed i soggetti portatori di interessiinvolti in un procedimento amministrativo harfagolta di intervenirvi
ai sensi e con le modalita di cui alla legge n.2892 e successive modifiche ed integrazioni.

Art. 40 - (Istanze)

1. | cittadini, le associazioni, i comitati ed iggetti collettivi in genere possono rivolgere athd&co interrogazioni con
le quali si chiedono ragioni su specifici aspedtil'dttivita dell'amministrazione.

2. Larisposta all'interrogazione viene fornitarerit termine massimo di trenta giorni dal Sindacajal Segretario, o
dal dipendente responsabile a seconda della nadliteca o gestionale dell'aspetto sollevato.

3. Le modalita dell'interrogazione sono indicaterdgolamento sulla partecipazione, il quale denex@dere i tempi, la
forma scritta o altra idonea forma di comunicazide#a risposta, nonché adeguate misure di pultdligll'istanza.

Art. 41 - (Petizioni)

1. Tutti i cittadini possono rivolgersi, in formaolkettiva, nel numero non inferiore a cinquantaiagtgani
dell'amministrazione per sollecitarne l'interveatoquestioni d'interesse generale o per esporreriamecessita e su
temi di competenza comunale.

2. Il regolamento determina la procedura dellazpmie, i tempi, le forme di pubblicita e I'assegoae all'organo
competente, il quale procede nell'esame e predisigomodalita di intervento del comune sulla questisollevata, o
dispone l'archiviazione, qualora non ritenga dirsidall'indicazione contenuta nella petizioneglrest'ultimo caso, il
provvedimento conclusivo dellesame da parte dgHioo competente deve essere espressamente modigato
adeguatamente pubblicizzato.

3. La petizione & esaminata dall'organo competamnti® trenta giorni dalla presentazione.

4. Se il termine previsto al comma 3 non é rispeftaiascun Consigliere pud sollevare la questimneonsiglio,
chiedendo ragione al Sindaco del ritardo o provdoama discussione sul contenuto della petizion8indaco e
comungue tenuto a porre la petizione all'ordinegi®ino della prima seduta del Consiglio decorsrigitrenta dalla
sua presentazione.

5. La procedura si chiude in ogni caso con un pedimento espresso, di cui € garantita al soggetipgmente la
comunicazione.

Art. 42 - (Proposte)
1. Cittadini numericamente non inferiori al 5% @erpo elettorale possono avanzare proposte pexziate di atti
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amministrativi, che il Sindaco trasmette, entrosaeta giorni successivi, all'organo competenteedati dal parere
dei responsabili dei servizi interessati, noncHéadi@stazione relativa alla copertura finanziaria

2. L'organo competente deve sentire i proponetitinigativa entro trenta giorni dalla presentazéodella proposta.

3. Tral'amministrazione comunale ed i proponeamniu® giungere alla stipula di accordi nel persegnto del pubblico
interesse, al fine di determinare il contenutopdelvedimento finale, per cui & stata mossa latiza popolare.

CAPO Il - ASSOCIAZIONISMO E PARTECIPAZIONE

Art. 43 - (Principi generali)

1. Il Comune valorizza le autonome forme assoaatés di cooperazione dei cittadini attraverso lemfordi
incentivazione previste dall'articolo 46 del prdserStatuto, consente l'accesso ai dati di cui €adssesso
'amministrazione, e adotta idonee forme di comgidine nel procedimento di formazione degli attiggali.

2. | relativi criteri generali vengono periodicantestabiliti dal Consiglio Comunale.

Art. 44 - (Associazioni)

1. La Giunta Comunale registra, previa istanzaidetgiressati e per i fini di cui all'articolo 43ldpresente statuto, le
associazioni che operano sul territorio.

2. Le scelte amministrative che incidono, o posspnadurre effetti sull'attivita delle associaziodievono essere
precedute dall'acquisizione di pareri espressii@daghnismi collegiali delle stesse entro sessgittani dalla richiesta
dei soggetti interessati.

Art. 45 - (Organismi di partecipazione)

1. 1l comune promuove e tutela le varie forme ditg@pazione dei cittadini. Tutte le aggregazioanho i poteri di
iniziativa previsti negli articoli precedenti.

2. L'amministrazione comunale, per la gestione aitipolari servizi, pud promuovere la costituziode appositi
organismi, determinando: finalita da perseguirguisti per l'adesione, composizione degli organidulezione,
modalita di acquisizione dei fondi e loro gestione.

3. Gli organi previsti nel comma 2, e quelli espaziali di interessi circoscritti al territorio comale, sono sentiti nelle
materie oggetto di attivita e per interventi miratporzioni di territorio. Il relativo parere deessere fornito entro
sessanta giorni dalla richiesta.

Art. 46 - (Incentivazione)

1. Alle associazioni ed agli organismi di partezipae, possono essere erogate forme di incentinazion apporti sia
di natura finanziaria-patrimoniale, che tecnicofpssionale e organizzativa.

Art. 47 - (Partecipazione alle commissioni)
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Le commissioni consiliari, su richiesta delless@gazioni e degli organismi interessati, invitaaiopropri lavori i
rappresentanti di questi ultimi.

Capo IV - DIRITTI DI ACCESSO E INFORMAZIONE

Art. 48 - (Diritti di accesso)

Ai cittadini singoli o associati &€ garantita llaerta di accesso agli atti dell'amministrazioneded soggetti che
gestiscono servizi pubblici comunali, secondo lalatita definite dal regolamento.

Sono sottratti al diritto di accesso gli attiectisposizioni legislative dichiarano riservati atteposti a limiti di
divulgazione e quelli esplicitamente individuatl degolamento.

Il regolamento, oltre ad enunciare le categdegli atti riservati, disciplina anche i casi in éuapplicabile I'istituto
dell'accesso differito, e detta norme di organiimaz per il rilascio di copie.

Art. 49 - (Diritto di informazione)

Tutti gli atti dell’Amministrazione, delle Azide Speciali e delle Istituzioni, sono pubblici derlimitazioni previste
all'articolo 48 del presente statuto.

L'Ente deve, di norma, avvalersi, oltre che sistemi tradizionali della notificazione e dellabplicazione all'Albo
Pretorio, anche dei mezzi di comunicazione ritepiitiidonei ad assicurare il massimo di conoscelezgi atti.

L'informazione deve essere esatta, tempestieguivocabile, completa e, per gli atti aventi pharalita distinta di
destinatari, deve avere carattere di generalita.

La Giunta Comunale adotta i provvedimenti orgaaiivi interni ritenuti idonei a dare concretaiattione al diritto di
informazione.

Il regolamento sul diritto di accesso detta roratte a garantire I'informazione ai cittadini rispetto dei principi
sopra enunciati e disciplina la pubblicazione gieatty previsti dall'articolo 26 della legge n. 2del 1990.

CAPO V - DIFENSORE CIVICO

Art. 50 — (Il Difensore Civico Territoriale)

I Comune di Larciano, ai sensi del D.L. 25 ggion2010 n.2 convertito con modificazioni nella geg26 marzo
2010 n.42, puo attribuire le funzioni di difenseieico, mediante convenzione, al Difensore Civiedla Provincia di
Pistoia (dicesi Difensore Civico Territoriale), chperera quale garante del buon andamento nagditizialita, della
tempestivita e della correttezza dell'azione anstiativa.

Art. 51 - (Prerogative)
Il Difensore civico territoriale assicura, néniti e secondo le modalita delle normative vigendi tutela non

giurisdizionale dei diritti soggettivi, degli intessi legittimi e degli interessi collettivi o diffudei cittadini e degli
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enti, dei residenti e degli utenti dei servizi,gah o associati.

2. |l Difensore Civico territoriale interviene im®o di ritardo, irregolarita od omissione nellat# e nei comportamenti
dei pubblici uffici, al fine di garantire I'effettd rispetto dei principi di legalita, trasparenbaion andamento e

imparzialita dell'azione amministrativa

Art. 52 - (Mezzi)

1. L'ufficio del Difensore Civico territoriale haede presso idonei locali messi a disposizione agiafliinistrazione
comunale e forniti di attrezzature e di quant'aftegessario per il buon funzionamento dell'uffstiesso.

Art. 53 - (Interventi .... o ...Azioni)

1. 1l Difensore Civico territoriale puo intervenise richiesta di cittadini singoli 0 associati gpdopria iniziativa, presso
'amministrazione comunale, le aziende specialiistéuzioni, i concessionari di servizi, le soéathe gestiscono
servizi pubblici comunali nell'ambito del territorcomunale, per accertare che il procedimento arstrativo abbia

regolare corso e che gli atti siano correttamernésrgpestivamente emanati.
2. Atal fine pud convocare il responsabile deli#w interessato e richiedere documenti, notigléarimenti, senza che

possa essergli opposto il segreto d'ufficio.
3. Puo altresi proporre di esaminare congiuntamargeatica entro termini prefissati.

4. Acquisite tutte le informazioni utili, rassegmarbalmente o per iscritto il proprio parere akadino che ne ha
richiesto l'intervento; intima in caso di ritardagli organi competenti a provvedere entro periedigorali definiti;
segnala agli organi sovraordinati le disfunziofiiafusi e le carenze riscontrate.

CAPO VI - CONSULTAZIONI REFERENDARIE

Art. 54 - (Referendum)

1. Sono previsti referendum consultivi in tutte neaterie di esclusiva competenza comunale, al finsotlecitare
manifestazioni di volonta che devono trovare sime#'azione amministrativa.

2. Il referendum consultivo pud essere indettoSiatlaco su richiesta:

a. del Consiglio Comunale: la relativa deliberaeiaeve essere adottata con il voto favorevole de#lggioranza
dei consiglieri comunali assegnati;

b. di almeno 800 (ottocento) cittadini iscritti leeliste elettorali del Comune.

3. Hanno diritto di partecipare al referendum tutittadini iscritti nelle liste elettorali del amune al trentesimo giorno
antecedente quello fissato per il referendum e ahigiano compiuto il diciottesimo anno di eta alladdella
consultazione stessa.

4. Il referendum é ritenuto valido quando abbiagmapato al voto la meta piu uno degli aventi thrit

5. Nel caso di richiesta di referendum avanzataidadini, i promotori, prima di procedere alla catta delle firme,
debbono sottoporre il testo del quesito ad una cesiome composta da tre esperti in materie giusidic
amministrative nominati dal Consiglio Comunale.
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6. Tale commissione delibera sullammissibilita éerendum in conformita a quanto previsto negicali 57 e 58 del
presente statuto e pud concordare con i promotrreferendum eventuali modifiche del testo di goeshe si
rendano necessarie per consentire I'ammissibiiia dchiesta di referendum.

7. Ladelibera della commissione deve essere atlegeate motivata.

Art. 55 - (Oggetto)

1. Il referendum deve riguardare o la propostaddzane di un determinato atto di competenza delsigio Comunale
o la proposta di abrogazione di un atto adottat@dasiglio Comunale, che non comporti un potemziegarcimento
del danno da parte del Comune .

2. Il referendum sulla proposta di adozione di wiedminato atto di competenza del Consiglio Conmnan e
ammesso se la legge prevede che quel determinatdedtba essere assunto solo su proposta delléaGiun

Art. 56 - (Quesito)

1. La proposta di referendum deve contenere I'éamione del quesito da sottoporre ai cittadinguksito deve essere
formulato in modo univoco e chiaro, deve riguardaresingolo oggetto e consentire ai cittadini uispasta in
termini di "si" o di "no".

Art. 57 - (Limiti e materie di consultazione)
1. Nel corso dell'anno pud essere indetta una giaranica di votazione per lo svolgimento dei xfielum consultivi.
2. Il bilancio preventivo deve contenere una spegifllocazione contabile per la copertura dellssap

3. Non possono essere sottoposte all'elettoratdigi@ proposte referendarie; il regolamento sftrendum disciplina
le priorita ed i criteri di scelta nel caso di iaitzve referendarie superiori al numero massimo asilile ogni anno.

4. | referendum non possono essere indetti su ileatenon esclusiva competenza locale e su quéstitnenti:

a. attivita amministrative vincolate da leggi sliadaregionali;
b. elezioni, nomine, designazioni, revoche o decagle

personale comunale o di enti, aziende e soaiptrtecipazione comunale;
statuto e regolamenti che disciplinano il funzimento degli organi;

tutela dei diritti delle minoranze etniche égieke;

-~ o o o

provvedimenti inerenti il bilancio, la contalbdj I'assunzione di mutui, tributi locali e tariffpiano regolatore
generale;

materie che sono gia state oggetto di consahazieferendaria nell'ultimo quinquennio.
h. provvedimenti inerenti ad elezioni, nomine eigieszioni;

i. non possono essere sottoposti a referendumcgbrdi perfezionati con altri Enti, quando I'abragme o la
modificazione di essi possa causare responsapditii Comune;

j- quando abbia per conseguenza la soppressioree lmnitazione di servizi pubblici essenziali, sendae si
propongano valide alternative, o incida su dirfihdamentali delle persone o possa limitare quedile
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minoranze.

5. Il referendum non puo avere luogo in coincidecza altre operazioni di voto.

Art. 58 - (Effetti del referendum)

1. La proposta di referendum si intende accoltandoaessa abbia riportato il voto favorevole dellaggioranza dei
votanti.

2. Se l'esito e favorevole, il Sindaco e' tenutpoare la questione sull'oggetto del quesito sostap@ referendum
all'ordine del giorno del Consiglio Comunale er@ifib(sessanta) giorni dalla proclamazione dei asult

3. Entro lo stesso termine se l'esito € stato negall Sindaco ha facolta di proporre ugualmentecansiglio la
deliberazione sull'oggetto del quesito sottopostferendum.

Art. 59 - (Disciplina del referendum)

1. Con apposito regolamento, sono disciplinate delatita di raccolta delle firme e di valutaziondlaéoro regolarita,
di indizione dei comizi, nonché le procedure pesimlgimento della consultazione e le forme di pigith ed il
giudizio di ammissibilita.

CAPO VIl - LE FRAZIONI

Art. 60 - (Riconoscimento delle frazioni)

1. Al fine di favorire la partecipazione dei cittaidin relazione alle peculiari esigenze degli agaérati abitativi sparsi
nel territorio comunale sono riconosciute le frakidi cui all'articolo 2, comma 2, del presentdidta

2. La partecipazione a livello frazionale si attn@diante consultazioni ed assemblee dei resideli fiazioni.

CAPO VIl - LE CONSULTAZIONI DIRETTE DEI CITTADINI

Art. 61 - (Consultazioni)

1. Il Sindaco, su determinazione della Giunta o @ehsiglio, assunta anche in base a richiestattidani, indice
consultazioni della popolazione, convocando l'agdean dei cittadini del comune per l'esame di progod
deliberazioni inerenti I'adozione o l'abrogazionetti di competenza del Consiglio e della Giuntpes I'esame di
iniziative da assumere, relative ad interventipdittanza comunale.

Art. 62 - (Modalita per la convocazione)

1. 1l Sindaco convoca l'assemblea dei cittadini i@ avviso, da depositare presso la segretemaucale e da
affiggersi in luoghi pubblici, nel quale deve esserdicata I'ora e il luogo della riunione, e gligetti da esaminare
nell'assemblea.
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2. L'awviso deve essere depositato presso la seigr&omunale e pubblicato all'albo pretorio euaghi pubblici nel
territorio del comune, almeno quindici giorni libprima dell'assemblea.

3. Nei cinque giorni precedenti, la documentaziaiativa agli oggetti da trattare nell'assemblemessa a disposizione
dei cittadini presso la segreteria comunale.

Art. 63 - (Effetti delle decisioni dell'assemblea)

1. Le determinazioni dell'assemblea non hannoteffietcolanti nei confronti degli organi comunaliuttavia, nel caso
che l'assemblea abbia accolto una proposta di eteliione il Sindaco & tenuto, entro 60 giorni delrrgp
dell'assemblea, a porre la questione all'ordine gieino del Consiglio Comunale, o della Giunta, peersua
discussione.
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TITOLO IV - ORDINAMENTO DEI SERVIZI E DEGLI UFFICI

CAPO | - SERVIZI PUBBLICI LOCALI

Art. 64 - (Servizi pubblici comunali)

Il comune assume e gestisce i servizi pubbl&icui attivita, compresa la produzione dei bewoincs rivolte a
realizzare fini e obiettivi d'interesse sociale g@amuovere lo sviluppo economico e civile dellacmita.

La scelta delle forme di gestione dei servidblici seguira i criteri della piu efficace rispastlle esigenze della
comunita e del migliore utilizzo delle risorse fizdarie, patrimoniali, umane e culturali, valutangmi
comparativamente tra le diverse forme di gestioeeipte dalla legge e dal presente statuto.

Il Consiglio Comunale individua i nuovi servizubblici da attivare nell'interesse e in relaziatfle esigenze della
comunita e stabilisce le modalita per la loro gesj il Consiglio Comunale modifica, qualora sideropportuno
nell'interesse pubblico, le forme di gestione @evizi in essere.

Spetta al Consiglio Comunale stabilire la pap@zione a societa, forme associative previste'adldihamento
vigente, quando prevedano I'erogazione di servibbfici di cui possa usufruire anche la popolazidekcomune, e
quando si ritenga utile per il perseguimento difime di sviluppo e promozione economica, socialdtucale del
territorio e dell'intera comunita comunale.

Nell'ambito dei programmi e degli indirizzi d€onsiglio Comunale, verranno individuati i servjaibblici da
svolgere, le forme di gestione ed i relativi ciitéir scelta, gli strumenti di verifica e controléul loro svolgimento,
secondo le forme di gestione previste dalla legdelle norme del presente statuto.

Art. 65 - (Gestione dei servizi pubblici)

Il comune, in rapporto alle risorse finanzigratrimoniali e umane disponibili, gestisce, in emwia i servizi che per
le loro modeste dimensioni o per le loro carattieti® non rendono opportuna la costituzione diigtituzione o di
una azienda speciale.

Il Consiglio Comunale stabilisce i criteri disg@ne dei servizi assunti in economia, fissandienmodalita per la
migliore fruizione da parte dei cittadini, i critez le modalita per il contenimento dei costi e péenere livelli
qualitativi di prestazioni quanto piu possibilevel8. Il Consiglio Comunale stabilisce altresiitern e le modalita per
determinare gli oneri a carico degli utenti e itcesciali assunti dal Comune.

L'organizzazione e l'esercizio di servizi assiméconomia sono di norma disciplinati da appoegtgolamento.

Il Consiglio Comunale puo affidare la gestionesdrvizi pubblici in concessione a terzi, quandmonrano le
condizioni economiche, tecniche e di opportunit@iale necessarie.

L'affidamento in concessione deve garantirepligamento del servizio, livelli qualitativi dellstesso tali da
rispondere alle esigenze degli utenti, la razidgdadiconomica della gestione, ovvero la realizzazidegli interessi
pubblici generali.

La gestione di servizi pubblici comunali che harconsistente rilevanza economica e carattereeinditoriale e

effettuata tramite l'istituzione di aziende spécidie possono essere preposte anche a piu servizi.
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Il Consiglio Comunale nomina, con votazione pale a maggioranza assoluta i propri rappresentasgno agli
organi degli enti e societa preposti alla gestidee servizi, dopo averne preventivamente approgitandirizzi

programmatici di gestione dei diversi enti. Colah® vengono nominati sono vincolati al rispettolidedirizzi e del
programma predisposto dallAmministrazione e apgi@wdal Consiglio Comunale, e dovranno rendereccaiht
Consiglio Comunale stesso della gestione in baséndgizzi e al programma stesso.

Il Consiglio Comunale pud procedere alla revdea rappresentanti e alla loro immediata sostiteidramite
mozione di sfiducia costruttiva e con le modaligdi'drticolo 52 del D.Lgs. 18.08.200 n. 267.

Per la gestione di servizi sociali, culturalieducativi, senza rilevanza imprenditoriale, ma cleeessitano di
autonomia gestionale, il Consiglio Comunale pudtitose "istituzioni”, ricorrendo, ove si preseiitpportunita, a
forme di convenzione con il volontariato e I'asaamnismo. Il Consiglio delibera lo statuto edélgolamento di
gestione delle "istituzioni".

Per la gestione dei servizi pubblici comunalildvante importanza e consistenza che richiedelawati investimenti
finanziari ed organizzazione imprenditoriale, ilr@a@lio Comunale, in relazione alle caratteristiclet servizi stessi,
puo coinvolgere anche soggetti privati, e promuever costituzione di societa per azioni a prevalecdpitale
pubblico locale con la partecipazione di altri settjgpubblici e privati.

CAPO Il - FORME ASSOCIATIVE E DI COOPERAZIONE

Art. 66 - (Forme associative e cooperazione fra gt

I Comune promuove e favorisce la realizzaziomdorma associata di iniziative, interventi, gesg di servizi
pubblici con rilevanza sociale, al fine di consegubbbiettivi di razionalita economica ed organizza ed una
migliore e piu qualificata qualita dei servizi ses

Per provvedere alla definizione ed attuazionepdire, interventi e programmi d'intervento chaiedono, per la loro
completa realizzazione, l'attivazione di un progmamcomplesso e l'azione integrata e coordinataca@une e di
altre amministrazioni e soggetti pubblici, il simdgoromuove la conclusione di un accordo di prognam

Il Consiglio Comunale promuove la collaborazioilecoordinamento e l'esercizio associato di fonzie pud
deliberare la stipula di apposite convenzioni cdini @nti per svolgere in modo coordinato funziomiservizi
determinati.

Nella convenzione gli enti contraenti definisade modalita di organizzazione e di gestione deftivita da svolgere
ed il relativo piano finanziario.

Per la gestione associata di uno o piu setvizonsiglio Comunale puo deliberare la costituzidhan consorzio con
altri comuni e/o province interessati, qualora sgmopportuno avvalersi delle forme di gestiond eodperazione
previste dalla legge e dal presente statuto.

CAPO Il - COLLABORAZIONE, RAPPORTI CON ALTRI ENTI

Art. 67 - (Rapporti con la provincia, i comuni e laregione)
Il Comune di Larciano favorisce ogni forma dilaborazione con lo Stato, la Regione, i Comunilieatyri enti

pubblici.
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Il Comune concorre alla determinazione deglietihii contenuti nei programmi dello Stato, delladgibne e della
Provincia avvalendosi delle competenze presentestitorio.

Il Comune favorisce l'attuazione degli strumetitcollaborazione tra i comuni e gli altri entilghlici, previsti dalla
legge n. 267/00, per la gestione di iniziativeeiménti o servizi di interesse pubblico.

CAPO IV - ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI E PERSONALE

Art. 68 — (Principi strutturali ed organizzativi)

Il comune disciplina con appositi atti la dota® organica del personale e, in conformita alleneodel presente
statuto, I'organizzazione degli uffici e dei sengmlla base della distinzione dei ruoli tra glgani elettivi, a cui sono
affidate competenze d'indirizzo, di programmazianei controllo, e gli organi burocratici, ai qualiaffidata la
gestione amministrativa e delle risorse umaneugtstali.

Gli uffici ed i servizi comunali sono organizzaécondo criteri di autonomia, funzionalita ed remmicita al fine di
conseguire i piu elevati livelli di qualita e prdtivita. || personale agli stessi preposto opera poofessionalita e
responsabilita al servizio della Comunita localeellittuazione di tali criteri e principi i respaisli di area,
coordinati e diretti dal Segretario Comunale, carknlegittimita, l'imparzialita, la trasparenzaieuon andamento
dell'Amministrazione, promuovono la massima serigal#fione dei procedimenti e dispongono l'impiegltedésorse
con criteri di razionalita economica.

Il Comune provvede alla determinazione dellgpgeodotazione organica, nonché alla organizzazegestione del
personale, nell'ambito della propria autonomia aig@ativa e normativa, con i soli limiti derivamtalla capacita di
bilancio e dalle esigenze di esercizio delle funzdei servizi e dei compiti attribuiti.

Art. 69 — (Regolamento Uffici e Servizi)

Il comune promuove e realizza il miglioramentile prestazioni del personale attraverso 'ammuateento delle
strutture, la formazione, la qualificazione profesale e la responsabilizzazione dei dipendenfinal della migliore
qualita, fruizione ed economicita dei servizi.

L'ordinamento degli uffici e dei servizi seguprnincipio della massima flessibilita della stuuti al fine di praticare e
raggiungere gli obiettivi programmatici approvatl dConsiglio Comunale, ed i progetti elaborati tnseguenza
dalla Giunta Comunale.

I comune attraverso il regolamento di orgarubzae stabilisce le norme generali per l'organitzae e il
funzionamento degli uffici e, in particolare, lgréiuzioni e le responsabilita di ciascuna stri#torganizzativa, i
rapporti reciproci tra uffici e servizi e tra quegt organi amministrativi.

| regolamenti si uniformano al principio seconca agli organi di governo € attribuita la funzgopolitica di
indirizzo e di controllo, intesa come potesta dabsitre in piena autonomia obiettivi e finalita tetione
amministrativa in ciascun settore e di verificaiheonseguimento; ai funzionari responsabili spédtteompito di
definire gli obiettivi e la gestione amministrativéecnica e contabile secondo principi di professita e
responsabilita.

Il comune recepisce ed applica gli accordi ttVienazionali approvati nelle forme di legge eedia la libera
organizzazione sindacale dei dipendenti stipulac@ole rappresentanza sindacali gli accordi colletiecentrati ai
sensi delle norme di legge e contrattuali in vigore
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6. La responsabilita dei dipendenti comunali éegalla all'ambito della loro autonomia decisionale.

Art. 70 — (Struttura organizzativa)

1. L'ordinamento strutturale del’Ente & definita dn sistema di organizzazione flessibile, ordinpéo "AREE",
strutture operative di massima dimensione, finalizza garantire I'efficacia dell'intervento nell’aito di materie
aventi caratteristiche omogenee.

2. Ad ogni Area € preposto un responsabile checiéadunzioni di direzione dello stesso, con paedt iniziativa,
autonomia di scelta degli strumenti gestionali gxbrativi di spesa nellambito degli stanziamentsegmati, di
gestione del personale e con responsabilita ditatsucirca il perseguimento degli obiettivi assagnanche in
termini di efficienza ed efficacia.

3. L'area e articolata in U.O.S., unita operatieenplici, interne alla stessa area che gestisctefiranto in specifici
ambiti della materia e ne garantisce I'esecuzione.

Art. 71 — (Responsabili delle aree e loro funzioni)
1. Iresponsabili delle aree sono individuati mgalamento di organizzazione degli uffici e devizgr

2. | responsabili provvedono ad organizzare le 8.@d essi assegnati in base alle indicazioni vieedal Segretario e
secondo le direttive impartite dal sindaco e dalianta Comunale.

3. Essi nell'lambito delle competenze loro assegpetgvedono a gestire I'attivita del’Ente ed atuate gli indirizzi
per raggiungere gli obiettivi indicati dal Sindaealalla Giunta Comunale.

4. | responsabili approvano i ruoli dei tributi,sgiscono le procedure di appalto e di concorsoyy@wdono agli atti di
gestione finanziaria ivi compresa l'assunzione dégbegni di spesa e stipulano in rappresentanibEdee i
contratti gia approvati e tutti gli atti che impegno I'Ente verso 'esterno.

5. Essi provvedono altresi all’espletamento detigtfunzioni previste dall'art. 107 del T.U. salidinamento degli Enti
Locali approvato con D.Lgs. N. 267 del 18.8.2000.

6. Il Sindaco puo delegare ai responsabili dediciué dei servizi ulteriori funzioni non previstallo statuto e dal
regolamento, impartendo contestualmente le nedestiesttive per il loro corretto espletamento.

7. | responsabili esercitano con la connessa gotdstlecisione i compiti di direzione, propulsiomeprdinamento e
controllo delle strutture alle quali sono prepassicurando l'imparzialita, la legalita e la rispenza all'interesse
pubblico dell'attivita degli uffici e servizi lordipendenti.

8. Il Sindaco o gli Assessori incaricati verificas® la gestione €& corrispondente agli obiettigdisdalla Giunta.

9. Per I'esecuzione di specifiche opere pubbligheita alla conferenza dei responsabili di Areadfinizione delle fasi
operative con l'attribuzione ai singoli respondatsi compiti specifici da perseguire.

10. 1l regolamento di organizzazione disciplineeaulteriori attribuzioni e competenze dei respoiisal) Area e i
compiti dei soggetti comunque responsabili del ggusmento degli obiettivi.
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Art. 72 — (Responsabilita)

1. | responsabili di Area rispondono della corteamministrativa e dell'efficiente gestione devizi e degli uffici
posti sotto la propria responsabilita. Sono resabitisin particolare dell'osservanza dei doveri sano sottoposti i
dipendenti assegnati all'ufficio o al servizio edspecie dell'organizzazione, del rispetto delflordi lavoro e del
corretto adempimento delle prestazioni di lavoiauil riferiscono al Segretario comunale.

2. La verifica dello stato di attuazione dei pragnai di attivita, degli indirizzi e delle direttiveleve tenere conto delle
concrete condizioni di lavoro e di ambiente, delisponibilita di personale e di risorse con cuieisponsabile del
servizio deve ottemperare ai compiti assegnategblamento degli uffici e servizi specifica i falé circostanze e gli
esiti che possono dar luogo all'insorgere dellporsabilita, le procedure per il suo accertamente enisure

conseguenti.

Art. 73 — (Incarichi a contratto)

1. Ai sensi dell’art. 110 del T.U. sull'ordinamentiegli Enti Locali, approvato con D.Lgs. n. 267/Q08 per quanto
compatibile con la natura di questo Comune, siilsdab che la copertura dei posti di responsabiléréa possa
avvenire mediante contratto a tempo determinaftirito pubblico o eccezionalmente e con deliberagimotivata,
di diritto privato, fermi restando i requisiti rigsti dalla qualifica da ricoprire.

2. [l regolamento sull’ordinamento degli uffici ersizi stabilisce i limiti, i criteri e le modalitéon cui possono essere
stipulati, al di fuori della dotazione organicalcstm assenza di professionalita analoghe presetfitente, contratti a
tempo determinato di dirigenti, alte specializzazi@ funzionari dell’area direttiva.

Art. 74 — (La commissione di disciplina)

1. In materia verranno applicate le disposiziaiedge e contrattuali vigenti.

Art. 75 — (Il Segretario Comunale)

1. 1l Segretario Comunale € nominato dal Sindaeb,qdale dipende funzionalmente, ed é scelto mgibaito Albo,
salvo diverse disposizioni di legge in materia.

2. Lo stato giuridico ed il trattamento economicel degretario Comunale sono stabiliti dalla leggedatla
contrattazione collettiva.

3. |l Segretario comunale, nel rispetto delle diivetdi massima impartitegli dal Sindaco, sovrintencon ruolo e
compito di direzione, all'esercizio delle funziat@i responsabili delle Aree, dei quali coordinéiVda, assicurando
I'unitarieta operativa dell'organizzazione comunaé perseguimento degli indirizzi e delle diredtigspresse dagli

organi elettivi.
4. |l Segretario Comunale:

a. Partecipa, con funzioni consultive, refererdi assistenza, alle riunioni del Consiglio Comuralgella Giunta, e
ne redige i verbali, che sottoscrive insieme c@inldaco;

b. Riceve le designazioni dei capogruppo consilarie richieste di trasmissione al Difensore Cividelle
deliberazioni adottate dalla Giunta Comunale daggsttare al controllo eventuale;

c. Puo essere nominato membro di commissioni dice@o, di studio e di lavoro interne allEnte e,nco
I'autorizzazione del Sindaco, componente di quetierne;
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d. Roga in forma pubblico - amministrativa i cottiraell'interesse del Comune nei quali il Comutesso é parte e
autentica le scritture private e gli atti unilatergell’esclusivo interesse del Comune, quando sontenga di
ricorrere alla forma pubblica notarile;

e. Presiede I'ufficio comunale per le elezionireferendum;
f. Esercita ogni altra funzione attribuitagli daégge, dallo statuto, dai regolamenti o confelitdgl Sindaco.

g. Provvede alla emanazione di direttive ed ord@iconfronti dei responsabili delle Aree ai firliad realizzazione
degli obiettivi e dei programmi fissati dalll Ammatiazione Comunale;

h. Riceve le dimissioni del Sindaco, degli Asseissatei Consiglieri, nonché le proposte di revoda enozione di
sfiducia.

5. |l segretario comunale, per I'esercizio di tu&tesue funzioni, si avvale e dispone della strattaei servizi e del
personale comunale.

Art—76—(ll-Direttore-Generale)

TITOLO V - GESTIONE ECONOMICO-FINANZIARIA E CONTABI  LITA'

CAPO | - LA PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA

Art. 77- (Indirizzi)

1. L'Amministrazione Comunale individua nei meziriahziari ordinari e straordinari lo strumento sugnsabile e
necessario per poter soddisfare nel migliore dedimbisogni della collettivita amministrata.

2. La programmazione finanziaria, annuale e plurddm € la base attraverso la quale vengono rieeszhtndividuate le
fonti dei finanziamenti, la loro acquisizione eédativa destinazione.

Art. 78- (Principi)

1. L'attivita finanziaria ed economica del Comungoéta in essere per promuovere e procurare lesesle ricchezze
occorrenti al raggiungimento e conseguimento dappifini e per destinarle a tali scopi.

2. L'Amministrazione Comunale si propone di nonedere ai cittadini risorse economiche superioriuallg che
effettivamente occorrono per la realizzazione etihpimento degli scopi riconosciuti necessarilpeollettivita.

Art. 79 - (Finanza Locale)
1. L'ordinamento finanziario e contabile del Comeéngservato alla legge dello Stato.

2. 1l Comune, nellambito della finanza pubblicatitélare di potesta impositiva autonoma nel cardptie imposte,
delle tasse e delle tariffe di competenza.
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Art. 80 - (Investimenti)

1. 1l Comune considera gli investimenti finanziario degli strumenti attraverso il quale € possib#alizzare opere
pubbliche, dare un moderno assetto urbanisticoemitdrio comunale ed attuare tutti i servizi risinutili al
soddisfacimento dei bisogni della collettivita.

2. A tale scopo, secondo le risorse ed i beni didgly attiva operazioni creditizie sulla base ltelportanza e
dell'urgenza degli scopi da raggiungere.

Art. 81 — (Bilancio)

1. Il Comune programma la propria attivita in ctazéone alle risorse finanziarie che risultano asigii per
realizzarla. A tale scopo la Giunta predisponeteimpo utile per l'approvazione, gli schemi di bil@nannuale e
pluriennale e la relazione previsionale e progratitaz li presenta al Consiglio Comunale unitamexgk allegati
di cui al T.U. sull'ordinamento degli Enti Localpprovato con D.Lgs. N. 267/2000, e successive nuadioni ed
integrazioni, ed alla relazione dell'organo di same.

2. 1l Bilancio di previsione e gli altri documentbntabili di cui al comma 1 sono redatti ai serslieddisposizioni
contenute nel regolamento di contabilita dell'Eptalelle altre disposizioni normative in materia fitianza e
contabilita.

Art. 82 - (Il Conto Consuntivo)

1. 1l Conto Consuntivo € il documento attestantasilltato finale dell'esercizio finanziario atteago il rapporto tra i
dati della gestione contabile del Tesoriere e gdella gestione amministrativa dell'Ente.

2. Il Conto Consuntivo & deliberato dal Consiglion@inale.

3. Il Conto Consuntivo € approvato, depositato lgbficato nei modi e termini di legge e del regolatoedi contabilita.

CAPO Il - TESORERIA E CONCESSIONARIO DEL SERVIZIO

Art. 83 — (Tesoreria )

1. 1l Comune ha un servizio di Tesoreria attravérgmiale provvede alla riscossione di tutte leratiet ed al pagamento
di tutte le spese di pertinenza comunale.

2. Il Servizio di Tesoreria & affidato ad Istituli Credito o a Societa cosi come previste dall'2as, del T.U.
sull’ordinamento degli Enti Locali approvato conLBs. N. 267/2000, attraverso le forme di appaltevigte dalla
legge e a condizione che venga istituito, sul tiaio comunale, apposito sportello per l'espletameatel servizio
stesso.

3. | rapporti tra Comune e Tesoriere sono regalalie leggi e dai regolamenti esistenti in matelizontabilita e da
apposita convenzione.

CAPO Ill - IL CONTROLLO INTERNO ED IL REVISORE DEI' CONTI
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SEZIONE | - IL CONTROLLO DI GESTIONE, FINANZIARIO E CONTABILE

Art. 84 - (Controllo di gestione)

1. Nel rispetto dei principi dell'ordinamento fingario e contabile per permettere il controllo emmico sulla gestione
ed il controllo sull’efficacia dell'azione del Come, il bilancio di previsione, il conto consuntigali altri documenti
contabili saranno redatti in modo da consentirelatiara per programmi, progetti, servizi ed olwett

2. |l controllo di gestione dovra consentire laifiea dei risultati rispetto agli obiettivi previstlai programmi e,
mediante rilevazioni sistematiche in corso di dgercla valutazione dell'andamento delle gestiergli eventuali
interventi organizzativi necessari per perseguirgultati prefissati.

3. |l controllo di gestione, attraverso le anab$iettuate sull'impiego delle risorse finanziarig @ganizzative, sulle
componenti dei costi delle funzioni o servizi, autiroduttivita di benefici in termini qualitativi guantitativi, deve
assicurare agli organi di governo dell'Ente tulitegementi necessari per le loro scelte progranohate per guidare
il processo di sviluppo dell'organizzazione.

4. Nel caso che attraverso l'attivita di contrali@ccertino squilibri nella gestione del bilandill'esercizio in corso che
possano determinare situazioni deficitarie, la @iypropone immediatamente al Consiglio Comunatewyedimenti
necessatri.

5. Nel regolamento di contabilita dovranno esseewipte metodologie di analisi e valutazione, iatlici e parametri,
nonché scritture contabili che consentono, oltreaaitrollo sull’equilibrio finanziario della gestie del bilancio la
valutazione dei costi economici dei servizi, I'usttimale del patrimonio e delle risorse umane,ddfica dei risultati
raggiunti rispetto a quelli progettati con I'analielle cause, degli spostamenti e le misure peridrli. Sulla base
dei criteri e delle metodologie individuate nelsignento di contabilita i funzionari responsabéild aree dovranno
riferire circa 'andamento dei servizi e delle wth a cui sono preposti con riferimento all’'effita ed economicita
degli stessi.

Art. 85 — (Revisore dei Conti)

1. Il revisore dei conti, oltre a possedere i reiguprescritti dalle norme sull'ordinamento dedietonomie locali, deve
possedere quelli di eleggibilita fissata dalla kegger I'elezione a consigliere comunale e non Beachei casi di
incompatibilita previsti dalla stessa.

Art. 86 - (Nomina del revisore)

1. 1l revisore € nominato dal Consiglio, nei magjitra le persone indicate dagli artt. 234 e setjubs T.U.
sull’ordinamento degli Enti Locali approvato corlLBs. N. 267/2000.

2. |l revisore dura in carica tre anni ed é rielbig per una sola volta. Esso non é revocabilejosmadempienza,
secondo le norme stabilite dal regolamento. La caveé comunque da escludersi nelle ipotesi di dtmfBulle
valutazioni della efficienza, produttivita ed ecarioita della gestione.

3. Il revisore che abbia perso i requisiti di eibgija fissati dal presente articolo o sia statmeellato o sospeso dal
ruolo professionale o dagli altri dai quali & statelto, decade dalla carica.

4. Larevoca e la decadenza dall'ufficio sono @etite dal Consiglio comunale, dopo formale contéste da parte del
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sindaco, degli addebiti all'interessato, al quat®m@cesso, in ogni caso, un termine di dieci gipsnifar pervenire le
proprie giustificazioni.

Art. 87 — (Sostituzione del revisore)

1. La sostituzione del revisore dei conti € regotil D.Lgs. n.267/2000, dal regolamento di cotitaldell’Ente e delle
leggi in materia.

Art. 88 - (Svolgimento delle funzioni)

Lo svolgimento delle funzioni del revisore denti & regolato dal D.Lgs. n.267/2000, dal reg@ata di contabilita
dell’Ente e delle leggi in materia.

=

Art. 89 — (Denunce per fatti di gestione da parte i consiglieri)

1. Ogni Consigliere puo denunciare al Revisorg &iferenti alla gestione dell'Ente che ritengastgabili. Il revisore
ne terra conto e ne riferira in sede di relaziosagalica al Consiglio.

2. Quando la denuncia provenga da un quinto desigberi, il revisore deve provvedere subito adgsre i necessari
accertamenti e riferire al Consiglio, motivando rewveli ritardi.

Art. 90 — (Compenso)

1. L'incarico é retribuito applicando le tariffeakilite per legge. Possono determinarsi corrisgeteriori, con atto
della Giunta Municipale, solo in relazione ai cotnpifunzioni attribuiti al revisore dal regolamerdi contabilita,
che esulino dalle strette incombenze rinvenibili'are. 239 del T.U. sull'ordinamento degli Enti tali approvato
con D.Lgs. N. 267/00.

2. Con apposito disciplinare di incarico vengontedwainati i compiti e I'onorario del revisore.

Art. 91 — (Il Regolamento di contabilita)

1. Il Regolamento di contabilita stabilisce i medie forme delle rilevazioni contabili e di ogniespzione economico-
finanziaria rilevante. In particolare il regolamerdisciplina le procedure di controllo sull'equilib finanziario, la
gestione delle entrate e delle uscite, la gestiwia cassa e dei rapporti con il tesoriere, latgenlella contabilita
fiscale, l'attivita ispettiva e di vigilanza, il ntollo di gestione e la revisione, la regolareutandell'inventario dei
beni mobili ed immobili di proprieta del Comune.
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CAPO IV - LA CONSERVAZIONE E GESTIONE DEL PATRIMONI O

Art. 92 — (La gestione del patrimonio)

1. La gestione del patrimonio del Comune di Larcizerra dettagliatamente prevista nel Regolamentmutabilita.
Con esso verranno stabiliti i modi, le forme edontenuti degli inventari dei beni mobili ed immabdon
conseguente indicazione dei consegnatari dei bessis
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CAPOV - LE ATTIVITA' CONTRATTUALI

Art. 93 — (Procedure negoziali)

1. Il comune provvede agli appalti di lavori, alteniture di beni e servizi, agli acquisti ed allendite, alle permute,
alle locazioni ed agli affitti, relativi alla projr attivita istituzionale, con l'osservanza delteqedure stabilite dalla
legge, dallo statuto e dal regolamento per la plisa di contratti.

2. La stipulazione dei contratti deve essere pngteeda apposita determinazione a contrarre indicénfine da
perseguire, I'oggetto, la sua forma e le clausdsepziali, le modalita di scelta del contraente aswa dalle
disposizioni vigenti.

3. Qualora per la scelta del contraente si ricaila trattativa privata, la determinazione a cam&aleve indicare i
motivi della decisione.

4. | contratti sono stipulati dai Responsabili defiree o dai loro sostituti, e rogati nell’esclusinteresse del Comune
dal Segretario Comunale, salvo che ’Amministragi@omunale, in caso di contratti relativi ad imnfiplbion scelga
di avvalersi dell'opera di un notaio.

5. Agli acquisti e forniture di modesta entita. Udtientali e di consumo, necessari all’ordinario fanamento degli
uffici e servizi, provvede il servizio economatecendo le modalita previste dall'apposito regolaimen

40/42
Statuto



COMUNE DI LARCIANO  Medaglia &°0ro af Merito Civite

Piazza Vittorio Veneton. 15 51036 Larciafi®T)

TITOLO VI - NORME TRANSITORIE E FINALI

CAPO | - DISPOSIZIONI FINALI

Art. 94 — (Violazione a Regolamenti Comunali ed orthanze sindacali. Sanzioni amministrative
pecuniarie.)

Le violazioni dei regolamenti comunali non dis@ente sanzionate da testi di legge regionalezomale, e delle
ordinanze sindacali e dirigenziali non ricondudibila natura di atti necessitati espressamenteigtr&eome tali e
sanzionate da testi di legge regionale o naziowadspressione del potere di ordinanza del Sindacensi dell’art.
54 del decreto legislativo 18.8.2000, n. 267, spoaite con le sanzioni amministrative pecuniariengipali ed
accessorie, previste e disciplinate dal Capo liosez* e 11" della legge 24.1.1981, n. 689, reeanmtodifiche al
sistema penale.

Il Consiglio Comunale adotta il regolamento peerdeterminazione, nei limiti stabiliti dall'art.01della legge
24.11.1981, n. 689, degli importi edittali e detldativa procedura di applicazione delle sanziamiranistrative
pecuniarie per le violazioni dei Regolamenti Coniuaacontenuto precettivo esterno del tipo di quptkvisti e
considerati nel comma 1, nonché delle ordinanzeasiali e dirigenziali, esecutive ed integrativéedigi, per le quali
la legge non preveda sanzioni di diversa entitatara.

Fino all’'entrata in vigore del regolamento di @l comma 2 rimangono invariate le somme per cangnesso
pagamento in misura ridotta per le violazioni @alamenti comunali ed alle ordinanze sindacalirgenziali.

Art. 95 — (Modifiche dello statuto)

Le modificazioni soppressive, aggiuntive e $otie e I'abrogazione totale o parziale dellowttatsono deliberate
dal Consiglio comunale con la procedura di cuagltolo 6, comma 4, del D.Lgs. n. 267/00.

La proposta di deliberazione di abrogazioneldot@ello statuto deve essere accompagnata dallpogta@ di
deliberazione di un nuovo statuto in sostituzionguello precedente.

L'approvazione della deliberazione di abrogazitmtale dello statuto comporta I'approvazionendelvo.

Una iniziativa di revisione o di abrogazionespiata dal consiglio comunale, non puo essere vat@onel corso della
durata in carica del consiglio stesso.

Art. 96 — (Regolamenti di attuazione)

Il regolamento interno del consiglio comunaldeliberato entro un anno dalla data di entrataigore del presente
statuto.

Gli altri regolamenti previsti del presente stat esclusi quello di contabilita e quello pediaciplina dei contratti,
sono deliberati sempre entro un anno dalla dataicil comma 1.

Sino all'entrata in vigore dei regolamenti di aucommi 1 e 2 continuano ad applicarsi le nomeé medesimi
regolamenti vigenti alla data di entrata in vigalel presente statuto, purché compatibili con lssstee con le
disposizioni di legge sopravvenute. Le scadenzgtdge nei commi che precedono hanno valenza datina
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Art. 97 — (Entrata in vigore dello statuto)

1. Il presente statuto, dopo l'intervenuta esedatie pubblicato nel bollettino ufficiale dellagiene e all'Albo Pretorio
del comune per trenta giorni consecutivi.

2. Il Sindaco invia lo statuto, corredato dellatifieazione delle avvenute pubblicazioni di cuicaimma 1, al Ministero
dell'interno per essere inserito nella raccoltécidfe degli statuti.

3. Lo statuto entra in vigore decorsi trenta giaia@ia sua affissione all’Albo Pretorio del Comune.

4. Le norme del presente Statuto sostituiscone fetihorme previgenti emanate dall’Ente che risaliihcompatibili
con lo Statuto medesimo.

5. La Giunta Comunale promuove le opportune iniaaper assicurare la conoscenza dello statutaada pei cittadini.
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